1° Sesion
Formacion del grupo. Objetivo v explicacion de nuestro trabajo
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El objetivo de nuestro trabajo es mejorar el carril bici, tanto de nuestro barrio
como el de la ciudad de Cérdoba. Para conseguir este objetivo, vamos a establecer
una situacion de partida en la que analizaremos alguna carencia importante o
situacion susceptible de ser mejorada. Partiendo de este punto, valoraremos la
respuesta de la poblacion a esta problematica y la aceptacion que podria tener nuestra
propuesta de mejora.

Para ello, es importante tener un buen equipo de trabajo en el que cada
miembro tenga una funcion bien definida. El grupo esta formado por cinco miembro:

Nombre del grupo

Nombre y apellidos Perfil profesional

Cada grupo estd formado por cinco perfiles profesionales. Cada uno tiene una
serie de funciones especificas, pero todos pueden desempefiar cada una de las tareas
del trabajo.

Hay que hacer un reparto adecuado de los perfiles profesionales, ya que cada
experto tendra que explicar la parte del trabajo que le corresponde una vez terminada.

A continuacion, se muestran los cinco perfiles profesionales que componen el
grupo. Leerlos detenidamente y hacer un reparto entre cada uno de los miembros del

grupo.




Arquitecto

Experto en disefio y construccion de maquetas.

Conoce los materiales necesarios para la construccion y sabe
emplear técnicas de manualidades.

Programador

Experto en uso de herramientas tecnoldgicas y programacion.

Conoce programas informaticos ttiles para el trabajo y tiene
facilidad para resolver problemas nuevos.

Jefe de proyecto

Experto en controlar y organizar el trabajo de grupo.

Sabe organizar el trabajo que hay que hacer en cada momento
y ayudar a sus compafieros en tareas complicadas.

Jefe de prensa

Experto en disefiar encuestas y en hacer entrevistas.

Le gusta escribir, expresar ideas y difundir informacion para
dar una buena visibilidad al trabajo realizado.

Analista
Experto en analizar datos para obtener informacion.

Es bueno haciendo calculos, relacionando conceptos y
disefiando estrategias de trabajo.
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TAREA 1 iEn qué consiste nuestro trabajo?

Hacer una redaccion del trabajo que vas a realizar exponiendo los siguientes puntos:

1. Cual es el objetivo principal del proyecto.

2. En qué aspecto te vas a centrar para alcanzar el objetivo del proyecto.
Como vas a verificar si el punto de partida es adecuado.

Qué datos vas a analizar para obtener conclusiones.

Con qué material vas a exponer el trabajo.
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Qué vas a hacer cuando el proyecto esté terminado..

Redaccion escrita Por: .....oovvvvviinniiniiiniieniiennnennn,
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EVALUACION DE LA 1° SESION

Rubrica para evaluar la 1° sesion

[3, 4]

[5, 7]

[8, 9]

Reparto  del perfil
profesional para cada
miembro del grupo.

Ptos. =

Ha sido necesaria la
intervencion del
profesor para hacer el
reparto de perfiles en el

grupo.

Se ha repartido un
perfil a cada miembro
del grupo sin necesidad
de que intervenga el
profesor.

Se han repartido los
perfiles de manera
autonoma y  han
afiadido mas funciones
a cada uno.

Redaccién inicial del
trabajo que se a va a
llevar a cabo.

Ptos. =

Necesitan la ayuda del
profesor para completar
la redaccion y poder
abordar  todos los
puntos incluidos en la
actividad.

La redaccion aborda
todos  los puntos
incluidos en la
actividad y no ha sido
necesaria la ayuda del
profesor.

La redaccion esta
completada de manera
autbnoma y se ha
afiadiendo informacién
extra que no se habia
contemplado en el
planteamiento inicial.

Nuestro trabajo como
grupo en esta 1% sesion.

Ptos. =

El trabajo como grupo
es mejorable y tienen
que cambiar los
siguientes aspectos
para la proxima sesion:

Hemos realizado un

trabajo en grupo
adecuado, sin hacer
demasiado ruido 'y

completado todas las
actividades de la 1°
sesion.

Han completado todas
las actividades de la 1?
sesion sin hacer
demasiado ruido y han
ayudado a otro grupo
que tenia dificultades
para terminar.

Comentarios

Puntuacion Final =

Firma de los integrantes del grupo:
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